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ПОЛОЖЕНИЕ 

о школьном методическом объединении классных руководителей 

МКОУ «О(С)ОШ №14» 

 



  

1. Общие положения. 

Настоящее Положение о методическом объединении классных руководителей 

школыразработано в соответствии с Федеральным законом Российской Федерации 

от 29.12.2012 № 273-ФЗ «ОбобразованиивРоссийской Федерации». 

Методическое объединение классных руководителей (далее МО) – методическая 

служба, координирующая информационно - методическую 

иорганизационнуюработуклассныхруководителей 5-12 классов. 

МОклассныхруководителейвсвоейдеятельностируководствуетсяследующиминормат

ивно-правовымидокументами: 

- ФедеральнымзакономРоссийскойФедерацииот29.12.2012№273-

ФЗ«ОбобразованиивРоссийскойФедерации»; 

- Конвенциейоправахребенка; 

- КонституциейРФ; 

- ПриказамиМинистерствапросвещенияРоссии:от15.08.2022№03-

1190,0т25.08.2022.№07-5789) 

- Уставом,локальнымиправовымиактами,приказамиираспоряжениямидиректора

МКОУ «О(С)ОШ №14». 

МОсоздаетсяизклассныхруководителей5-12классов. 

Руководителями МО назначаются и утверждаются приказом директора 

педагогические работники, с их согласия, с учетом педагогического 

опыта,мастерства,индивидуальныхособенностей; 

1.6 МО строит свою работу в соответствии с требованиями, определяемыми уставом 

ОУ, программой развития ОУ на основе годового плана 

школы.1.7.Настоящееположениеутверждаетсяприказомдиректораи 

согласовываетсясчленамиметодического объединения. 

2. Целиизадачидеятельностиметодическогообъединенияклассныхруководите

лей 

 

Методическое объединение классных руководителей – это объединение классных 

руководителей начального, основного и среднего звена,создаваемое с целью 

методического обеспечения воспитательного процесса, исследования его 

эффективности, повышения профессиональногомастерствапедагогов. 

ЗадачидеятельностиМО: 

- обеспечениевыполненияединыхпринципиальныхподходовкработеклассныхрук

оводителей; 

- повышениетеоретического,научно-

методическогоуровняподготовкиклассныхруководителейповопросамвоспитательной

работы; 

- информированиеонормативно-

правовойбазе,регулирующейработуклассныхруководителей; 

- формированиемотивационнойсферыпедагоговвцеляхсовершенствованияпрофес

сиональнойкомпетенции; 

- обобщение,систематизацияираспространениепередовогопедагогическогоопыта; 

- вооружениеклассныхруководителейсовременнымивоспитательнымитехнология

миизнаниемсовременныхформиметодовработы; 



- координацияпланирования,организацииипедагогическогоанализавоспитательн

ыхмероприятийвклассныхколлективах; 

 

 

3. Функцииметодическогообъединенияклассныхруководителей 

 

Организационно-координирующая:  

- устанавливает связи между классными руководителями, организует их 

взаимодействие, обмен опытом повопросамвоспитания, ведению документации; 

Коммуникативная: 

- регулируетотношенияклассныхруководителейшколы; 

- содействуетразвитиюединоговоспитательногопространства школы; 

Аналитико-прогностическая: 

- изучаетиндивидуальныеособенностивоспитательнойсистемышколы,динамикуе

еразвития; 

- вырабатываетикорректируетпринципывоспитанияисоциализацииучащихсявобр

азовательномпространствешколы; 

4. Основныенаправлениядеятельностиметодическогообъединенияклассныхр

уководителей 

 

Ведетметодическуюработуповсемнаправлениямпрофессиональнойдеятельностиклас

сногоруководителя. 

Организуетповышениепрофессионального,культурногоитворческогоростаклассныхр

уководителей;стимулируетихинициативуитворчество,активизируетихдеятельностьв

исследовательской,поисковойработеповоспитаниюдетей;подбираетруководителейпр

облемных групп. 

Изучает и анализирует состояние воспитательной работы в классах, выявляет и 

предупреждает недостатки, затруднения в работе классныхруководителей,органов 

самоуправления, актива учащихся. 

Вносит предложения по методическому обеспечению воспитательного процесса 

школы, корректировке требований к работе классныхруководителей. 

Готовитметодическиерекомендациивпомощьклассномуруководителю,организуетихо

своение. 

Разрабатывает методические рекомендации для родителей учащихся по их 

воспитанию, соблюдению режима их труда и отдыха в целях 

наилучшейорганизациидосугадетей. 

Организуетработуметодическихсеминаровдляначинающих,малоопытных учителей. 

Обсуждаетпутиреализациинормативныхдокументов,методическихматериаловвсвоей

области. 

Внедряетдостиженияклассных 

руководителейвпрактикуработыпедагогическогоколлектива. 

Организуеттворческиеотчетыклассныхруководителей,конкурсы,методическиевыста

вкиматериаловповоспитательнойработе. 

Разработкаположенийопроведенииконкурсов 

5. Организацияработыметодическогообъединенияклассныхруководителей 



ВозглавляетМОруководитель,назначаемыйдиректоромшколыизчисланаиболееопытн

ыхклассныхруководителейпосогласованиюсчленамиМО. 

Работа МО проводится в соответствии с планом работы на текущий год. План 

составляет руководитель МО совместно с заместителем директора 

повоспитательнойработеиутверждаетсядиректоромшколы(вслучаенеобходимостивн

егомогут быть внесены коррективы). 

Заседания методического объединения проводить не реже одного раза в четверть. За 

учебный год проводится не менее 4-х заседанийметодическогообъединения 

классныхруководителей. 

О месте и времени проведения заседания руководитель обязан поставить в 

известность коллектив и заместителя директора по воспитательнойработе. 

ЗаседанияМОпротоколируются.Покаждомуизобсуждаемыхназаседаниивопросовпри

нимаютсярешения,которыефиксируютсявпротоколе. 

Прирассмотрениивопросов,затрагивающихтематикуиинтересыдругих 

МОназаседаниенеобходимоприглашатьих представителей(учителей). 

Заседанияметодическогообъединенияоформляютсяввидепротоколов.Протоколыхран

ятсявтечениеодногоучебногогода. 

Вконцеучебногогодаруководительметодическогообъединенияклассныханализируетр

аботуМО 

Руководительметодическогообъединенияклассныхруководителейнесетответственно

сть: 

- запланирование,подготовку,проведениеианализдеятельностиметодическогообъ

единенияклассныхруководителей; 

- ведениедокументациииотчетностидеятельностиметодическогообъединенияклас

сныхруководителей; 

- заформированиебанкаданныхвоспитательныхмероприятий. 
6. Праваиобязанностичленовметодическогообъединенияклассныхруководите
лей 
6.1. Правачленовметодическогообъединения: 
- Выдвигатьпредложенияпоулучшениювоспитательногопроцессавшколе. 

- ВноситькоррективывработуМО,программуразвития школы. 

- Обращатьсязаконсультациямипопроблемевоспитаниякзаместителямдиректора 

- Ходатайствоватьпередадминистрацией 

школыопоощренияхсвоихчленовзауспехивработе. 

- ВыдвигатьотМОчленовдля участиявконкурсепедагогическихдостижений. 

- Своевременнополучатьотадминистрации 

школывсюнеобходимуюнормативную,научнометодическуюлитературуидокументац

ию. 

- Рекомендоватьсвоимчленамразличныеформыповышенияпедагогическогомасте

рствазапределамишколы. 

- 6.2.Обязанностичленовметодического объединения. 

- Знать классические и новые подходы и методы воспитания, нормативные 

документы, требования к организации воспитательного процесса, 

владетьосновамисамоанализапедагогической деятельности. 

-Участвовать в заседаниях методического объединения классных руководителей, 

практических семинарах, в проведении общешкольных 

смотров,фестивалей,конкурсов. 



- Активноучаствоватьвразработкеоткрытыхвоспитательныхмероприятий(классн

ыхчасов,коллективныхтворческихдел,акций),стремитьсякповышениюуровня 

профессионального мастерства. 

7. Документацияметодическогообъединенияклассныхруководителей: 

- ПоложениеоМО; 

- Положение об осуществлении функции классного руководителя 

педагогическими работниками МКОУ «О(С)ОШ №14» Ростовского района; 

- ГодовойпланработыМО; 

- ПротоколызаседанийМО; 

-Материалыбанкаданныхвоспитательныхмероприятий 

-

АнализдеятельностиМОпредставляетсязаместителюдиректорапоВРвконцеучебногог

ода. 

8. Контрользадеятельностьюметодическогообъединенияклассныхруководите

лей 
КонтрользадеятельностьюМОосуществляетсязаместителемдиректорапо 

воспитательнойработе. 
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