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1.ОБЩИЕПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. НастоящееположениеразработановсоответствиисКонвенциейоправахребенка,Федеральным 

законом «Об образовании в Российской Федерации» от 29 декабря 2012 г. № 273-

ФЗ,сУставомМКОУ «О(с)ОШ 

№14»,сТиповымположениемобучреждениидополнительногообразованиядетей,утверждѐнногопр

иказомМинистерстваобразованияинауки Российской Федерации (Минобрнауки России) от 26 

июня 2012 г. N 504, с Протоколомзаседания Совета Министерства просвещения Российской 

Федерации по вопросам создания 

иразвитияшкольныхтеатроввобразовательныхорганизацияхсубъектовРоссийскойФедерацииот24.

03.2022 №1,утвержденного 04.04.2022 за№СК-77/06-пр. 

1.2. Настоящееположениерегулируетдеятельностьшкольноготеатра«Театральная студия «Лира», 

далее ( школьный театр) 

1.3. Школьныйтеатрреализуетсявшколеврамкахвнеурочнойдеятельности 

1.4. Школьныйтеатрможетиметьсвоюсимволику,используяэлементысимволикишколы. 

1.5. Школьныйтеатрвозглавляет методист, 

организаторвнеурочнойдеятельности,назначенныйруководителемобразовательногоучреждения. 

1.6. РуководительтеатраподчиняетсядиректоруМКОУ «О(С)ОШ №14». 

1.7. Школьный театр участвует в реализации образовательной программы 

школы.1.8. Обучениеи воспитаниепроходитнарусскомязыке. 

 
2. ОСНОВНЫЕЦЕЛИИЗАДАЧИШКОЛЬНОГОТЕАТРА 

2.1 Основная целевая установка школьного театра«Юные артисты»: создание условий 

дляразвития мотивации к познанию и творчеству, самостоятельности, инициативности и 

творческойактивностимладшихшкольниковиподростковпосредствомсоединенияпроцессаобучени

яучащихсясихтворческой практикой. 

2.2 Основныезадачишкольноготеатра: 

1) Создать условия для комплексного развития творческого потенциала учащихся, 

формированияобщейэстетической культуры. 

2) Создатьусловиядляформированиядуховно-нравственнойпозиции. 

3) Организоватьработуспсихофизическимаппаратомкаждогоучащегося,обеспечиваявозможност

исамовыражения и самопрезентации. 

4) Предоставитьучащимсявозможностьдлязакреплениязнанийипрактическихнавыков,получаемы

х ими в ходе учебного процесса по формированию ключевых компетенций: 

уменияучиться,умения сотрудничать,умения работать синформацией, 
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5) Предоставить учащимся возможность овладеть основами актѐрского

 мастерства,выразительнойсценической речи. 

6) Организоватьдосугшкольниковврамкахсодержательногообщения. 

7) Вестипропагандутеатральногоимузыкальногоискусствасредишкольников. 

8) Выявитьиорганизоватьдопрофессиональнуюподготовкуодарѐнныхдетейиподростковвобласти

театрального искусства. 

9) Осуществлятьсотрудничествосдругимитворческимиобъединениями. 

 

3. ОРГАНИЗАЦИЯДЕЯТЕЛЬНОСТИШКОЛЬНОГОУЧЕБНОГОТЕАТРА 

3.1 Деятельностьшкольноготеатразаключаетсявдуховно-

нравственномобщении,воказаниипомощиучащимсявсамовыраженииисамопрезентации,участиив

организациикультурно-

массовыхмероприятий,впостановкеипоказеширокомузрителюшкольныхспектаклей,концертныхп

рограмм,творческихмастерскихпоспециальнымдисциплинам, самостоятельных работ учащихся, а 

также педагогов, как на своей стационарнойплощадке,так инадругихплощадках, втом 

численавыездахи гастролях. 

3.2 Впериоды,свободныеотзанятий,репетицийиспектаклейшкольноготеатра,вегопомещениимогу

твустановленномпорядкепроводитьсяспектакли,концерты,праздничныепрограммыстороннихтвор

ческихколлективов. 

3.3 Квидамдеятельностишкольноготеатраотносятся:игровая,познавательная,досугово-

развлекательнаядеятельность,проблемно-

ценностноеобщение;художественноетворчество(проектированиеиподготовкаспектаклей,концерт

ов,отдельныхконцертныхномеров,мастерских, декораций, социальное творчество (проведение 

культурно-массовых мероприятий,спектакли,концерты). 

3.4 Деятельностьшкольноготеатраорганизуетсявследующихформах:учебноезанятие(групповое и 

индивидуальное), самостоятельная работа, репетиция, спектакль, конкурс, 

концерт,выступлениянаконцертахидругихмассовыхмероприятиях,проект,викторина,экскурсия,по

сещениеспектаклей, концертов,и другие. 

3.5 Наполняемость группы составляет до 15 человек. Группы формируются на основе 

заявленийродителей(законныхпредставителей) или обучающихся достигших 16 летнего возраста. 

3.6 Группаможетбытьодновозрастнойиразновозрастной. 

3.7 Школьный театр«Лира»организуетработусдетьмив течениевсегоучебногогода. 

3.8 Школьныйтеатрорганизуетипроводитмассовыемероприятия,создаетнеобходимыеусловиядля 

совместной деятельностидетей иродителей. 

3.9 ПродолжительностьзанятийопределяютсяУставомМКОУ «О(С)ОШ №14». 

3.10 Занятияпроводятсявсемсоставомгруппы,атакжевиндивидуальномпорядке. 

3.11 Расписание занятий театра составляется с учѐтом создания наиболее благоприятного 

режиматруда и отдыха детей, с учетом пожеланий учащихся и их родителей, возрастных 

особенностейдетейиустановленныхсанитарно-гигиеническихнорм. 

3.12 Вработешкольноготеатра,приналичииусловийисогласияруководителятеатра(педагога), 

могут участвовать совместно с детьми их родители (законные представители), а 

такжепедагогиобразовательногоучреждения безвключениявосновнойсостав. 

3.13 Содержание деятельности школьного театра строится в соответствии 

сучебнымпланомиучебной(образовательной)программой(программами),реализуемымившкольно

мтеатре. 

3.14 Учебная (образовательная) программа разрабатывается педагогом 

сучетомзапросовдетей,потребностейсемьи,потребностейобразовательногоучрежденияи
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национально–

культурныхтрадиций,иутверждаетсявустановленномвобразовательномучреждениипорядке. 

3.15 Учебныйпланпореализацииучебной(образовательной)программывшкольномтеатресоставля

етсяпедагогом. 

3.16 Учебныйпланиучебныепрограммы,реализуемыевшкольномтеатре,утверждаютсяруководите

лемобразовательногоучреждения. 

3.17 Педагог, реализующий учебные программы на базе школьного театра, вправе выбирать 

посвоемуусмотрениютехнологиииметоды,направленныенадостижениезапланированныхличностн

ых, метапредметных и предметных результатов. Ведущими при организации 

занятийявляютсяметод действенного анализа, игроваятехнология. 

3.18 Продолжительностьзанятийопределяютсяуставомучреждения. 

3.19 Учѐтдостиженийучащихсявшкольномтеатреосуществляетсячерезпортфолиоучащегося. 

3.20 Итоговаяипромежуточнаяаттестацияучащихся,освоившихпрограммушкольногоучебноготе

атра,можетпроводитьсявформетворческогопубличногоотчѐта,спектакля,концерта,творческой 

мастерской, собеседования. 

3.21 Вшкольномтеатредопускаетсякачественнаяоценка(краткаяхарактеристика)образовательны

х результатов ибинарная оценка(зачтено– незачтено) 

 
4. УЧАСТНИКИОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХОТНОШЕНИЙ,ИХПРАВАИОБЯЗАННОСТИ 

4.1 Участникамиобразовательныхотношенийвшкольномтеатреявляютсядетидо18лет,педагогичес

киеработники. 

4.2 Прием в школьный театр осуществляется по результатам индивидуального отбора детей 

сучетомихтворческихифизиологическихданных. 

4.3 Приприемедетейучреждениеобязаноознакомитьихи(или)ихродителей(законныхпредставител

ей)суставомучреждения,лицензиейнаосуществлениеобразовательнойдеятельности,настоящимПо

ложением. 

4.4 Праваиобязанностидетей,родителей(законныхпредставителей),педагогическихработниковоп

ределяютсяуставомучреждения,Правиламивнутреннегораспорядкадляучащихсяи иными 

предусмотреннымиуставомактами. 

4.5 Отношения детей и персонала учреждения строятся на основе сотрудничества, 

уваженияличности ребенка и предоставления ему свободы развития в соответствии с 

индивидуальнымиособенностями. 

4.6 Права и обязанности работников учреждения определяются законодательством 

РоссийскойФедерации,уставомучреждения итрудовымдоговором. 

4.7 Все участники образовательных отношений обязаны уважительно относиться друг к 

другу;бережноотноситься кимуществуобразовательногоучреждения. 

4.8 Учащиесяобязанырегулярнопосещатьзанятиявшкольномтеатре. 

4.9 Родители (законные представители) учащихся обязаны создавать им необходимые 

условиядляуспешногоосвоениядетьмиучебных программ,реализуемых вшкольномтеатре. 

4.10 Педагогические работники имеют право самостоятельно выбирать и использовать 

методикиобученияи воспитания. 

4.11 Руководительипедагогишкольноготеатрапланируют,организуютиконтролируютобразовател

ьныйпроцесс,отвечаютзакачествоиэффективностьработышкольноготеатра,несутответственностьз

ареализациювполномобъемедополнительныхобразовательныхпрограммвсоответствиисучебнымп

ланомиграфикомучебногопроцесса(учебнымграфиком). 
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Ответственный за работу школьного театра несут ответственность за жизнь и здоровье детей 

вовремяобразовательногопроцесса,засоблюдениенормпожарнойбезопасности,техникибезопасност

и,иныедействия,предусмотренныетрудовымдоговором, законодательством. 

4.12 На работников школьного театра распространяются условия оплаты труда работников 

МКОУ«О(С) ОШ №14»,предусмотренныедействующимилокальными актами. 

 
5. УПРАВЛЕНИЕШКОЛЬНЫМТЕАТРОМ 

5.1 Школьныйтеатрвозглавляетпедагог, 

организаторвнеурочнойдеятельности,назначенныйруководителемобразовательногоучреждения. 

5.2 Руководительшкольноготеатраподчиняетсядиректорушколы. 

5.2. Педагогишкольноготеатранепосредственноподчиняютсяруководителюшкольноготеатра. 

5.3. Пришкольномтеатреможетсоздаватьсяхудожественныйсовет,которыйрегулируетвопросы 

подготовки спектаклей, концертов, других творческих выступлений. Функции и 

составхудожественногосоветаопределяютсяприказомруководителяобразовательногоучрежденияи

ли распоряжениемруководителяшкольногоучебного театра. 

5.4. В школьном театре могут создаваться органы самоуправления учащихся и их 

родителей(законныхпредставителей),действующиенаоснованиисобственныхПоложений(уставов)

. 

5.5. Постановкаспектаклей,культурно-

массовыхмероприятийвшкольномтеатреможетпроизводиться: 

- педагогами образовательного учреждения с зачетом этой работы в педагогическую 

нагрузку(бездополнительной оплаты); 

- обучающимисявтеатревпорядкепрохожденияимиплановойучебно-

производственнойпрактикибез оплаты или соплатойпо договору; 

 

6. ВЗАИМОСВЯЗИСДРУГИМИПОДРАЗДЕЛЕНИЯМИ 

6.1 Школьный театрвзаимодействует с педагогическим коллективом 

школы,отдельнымипедагогами,класснымируководителямипообеспечениювзаимосвязи учебной и 

внеурочной деятельности школьников для формирования универсальныхучебных действий 

обучающихся вшкольномтеатре. 

6.2 Школьный театр взаимодействуетсучителями музыки и изобразительного искусства 

пореализации программ, курсов, учебных дисциплин, модулей в рамках углублѐнного 

изучениямузыкииизобразительногоискусства, создаваяусловиядлятворческойпрактикиучащихся. 

6.3 Школьный театр имеетправоустанавливатьпрямые связис 

творческимиколлективами,учреждениями,предприятиямии иными организациями. 

6.4 Школьный театр оказывает помощь педагогическому коллективу школы 

вреализациидополнительныхобразовательныхпрограмм,организациидосуговойивнеурочной 
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деятельностидетей,атакжедетскимобщественнымобъединениямиорганизациямвсоответствии с 

Планом работы образовательного учреждения на безвозмездной основе в 

рамкахвзаимовыгодногосотрудничества. 

 
7. ОРГАНИЗАЦИОННО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ И ФИНАНСОВАЯ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬШКОЛЬНОГОТЕАТРА 

7.1Помещениядляработышкольноготеатра,атакженеобходимоеоборудование,инвентарьиматериал

ыпредоставляетруководствошколы вустановленномпорядке. 

7.2. Руководительшкольноготеатранесетответственностьзасохранностьпредоставленныхматериа

льныхценностей,соблюдениеустановленногопорядкаирежимаработыучреждения. 
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